ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA PALMA

EDITAL N° 04/2019
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

VALCENIR GIOVELLI, Prefeito Municipal de Nova Palma em exercicio, no
uso de suas atribuigdes, visando a contratagéo de pessoal por prazo determinado para
desempenhar a fungéo de Médico Clinico Geral, junto a Secretaria Municipal de Satide
e Assisténcia Social, amparado em excepcional interesse publico devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal, com fulcro no art. 37, 1X, da Constituicsio
da Republica, e Lei Municipal n® 1131 de 30 de novembro de 2005, torna publica a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 2679/2011 e Decreto n° 2931/2013.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado p‘or intermédio de Comissé&o
composta por dois servidores e mais a Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia
Social.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comiss&o serfo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizag8o do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigao
da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serao publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletrbnico, se houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observaro o anexo | do presente Edital.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos
candidatos pela Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo sera pelo prazo determinado conforme Lei Municipal Autorizativa e
de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A fun¢éo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio das seguintes atividades.

ATRIBUICOES MEDICO CLINICO GERAL
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a) Descrigido Sintética: Atender a consultas} meédicas e programas voltados para a
satide publica, nos locais designados pela gdministragéo, na area do Municipio.

b) Descrigdo Analitica: Atender a consultas médicas, nos locais desighados pela
administrago publica, na area do Municipio; efetuar exames médicos em
escolares; fazer diagnosticos e prever medicagées; solicitar exames laboratoriais e
outros que se fizerem necessérios; encaminhar os casos especiais e setores
especializados,; participar de juntas médicas; participar de programas voltados para
a saude publica; preencher fichas médicas dos pacientes; proceder, coordenar,
orientar ou participar de levantamentos epidemiolégicos e campanhas de
vacinagao; aplicar anestesia e colaborar nos casos de cirurgias emergenciais,
executar outro as tarefas afins.

2.2 A carga horaria semanal sera de vinte horas e sera desenvolvida diariamente, de

acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungio temporaria, serd pago mensalmente o equivalente

ao Padrao 11 Classe A, do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Municipais,

além da efetiva confraprestacéo pelo frabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais:

horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que

previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional de insalubridade;
gratificagdo natalina proporcional ao periodo ftrabalhado; férias proporcionais
acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato; inscri¢gdo no Regime Geral
de Previdéncia.
2.3.2 Sobre o valor total da remuneragido incidirBo os descontos fiscais e
previdenciarios.
2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts. 129 a 131 do Regime
Juridico, sendo a apurag¢ao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.
3. INSCRIGOES
3.1 _As_inscricbes serdo recebidas exclusivamente pela Comissio designada,
junto ao Departamento de Pessoal na Prefeitura Municipal de Nova Palma, sito a
Av. Dom Erico Ferrari, 145, periodo compreendido entre as 07h30min_as
11h30min e das 13h30min as 17h30min do dia 21 a 25 de janeiro de 2019.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.
3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacao das

presentes instrugbes e normas estabelecidas neste Edital.
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¥ 3.3 As inscrigbes serao gratuitas.

4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

41 Para inscrever-se no Processo Seletive Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscriggo no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando, em ambos o0s casos, os seguintes documentos:

411 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comiss3o, devidamente
preenchida e assinada.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relactes Exteriores: Cédulas
de ldentidade fornecidas por Orgdos ou Consethos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitag@o das obrigacdes militares caso necessario.

4.1.4 Prova de quitag@o das obrigagdes eleitorais

4.1.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo |l do
presente edital, acompanhado de cépia que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

4.1.6 Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o
cargo/fungdo com exigéncia minima de habilitagdo no curso superior em Medicina e
inscri¢do no Conselho CRM.

4.1.7 Para fins de comprovagio de experiéncia profissional o candidato devera
apresentar original e copia de carteira de Trabalho e Previdéncia Social; na hipétese
de estatutario, publicac&o da nomeagéo em Diario Oficial ou Certiddo de Tempo de
Servigo expedida por 6rgdo publico.

4.1.8 Declarago de que n&o sofreu penalidade ou nio estd sofrendo processo
administrativo disciplinar (anexo i), (original).

4.1.9 Os documentos deverfio ser entregues no Departamento de Pessoal da Prefeitura
Municipal em envelope fechado.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comiss&o publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver, no prazo
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de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que fiveram suas
inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que n&o tiveram as suas inscrigdes homologadas poderio interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacio
das razGes que ampararem a sua irresignacgéo.

O recurso devera ser entregue pessoalmente no Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal, ou por procurador com mandato outorgado com firma
reconhecida em cartorio por autenticidade ou semelhanga.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
deciséo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes
homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisfio devera ser motivada.
5.2.4 A lista final de inscrigBes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo 1l do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo /dg QQE‘_?_"_"OS e trinta
pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fung&o nao sera objeto de
avaliago.

6.4 Somente ser&o considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
pUblico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valorago.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a duzentos e trinta pontos, conforme os
seguintes critérios:

ESPECIFICACAO ! Pontuacéo Unitaria Pontuagdo Maxima
Pds-graduagdo (mestrado ou doutorado ou 10 10
PhD})
Pés-graduagdo (Especializagéo) 05 05
Cursos especializados na area de atuagéo 01 05
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da fungdo com duragéo de 8 horas.

Cursos especializados na 4rea de atuagdo 03 15
da fungdo com duragéo de 20 horas.
Cursos especializados na drea de atuagio 05 25
da funcdo com duragdo de 30 horas ou
mais.
Especificacido 1ano | 2anos | 3anos | 4anos | 5a10 Mais de
anos 10 anos
Experiéncia Profissional na 15 20 25 30 35 45
area de atuagao

OBS: Ser&o aceitos até 05 (cinco) certificados dos cursos especializados de cada
carga horaria.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de trés dias, a Comiss&o devera proceder 4 analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e
em meio eletrbnico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderecado a
Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do
pedido recursal.

O recurso deverd ser entregue pessoalmente no Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal, ou por procurador devidamente nomeado para tal ,n&o sendo
aceita nenhuma outra forma de apresentacao do recurso.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comisséo,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsiderag&o da deciséo classificatéria pela Comiss&o, 0 nome do

candidato passara a constar no rol de selecionados.
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8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou

mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o
candidato que:

9.1.1 Tiver a idade mais elevada;

Em persistindo o empate o desempate sera por:
9.1.2 Sorteio em ato publico.
9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.
9.3 A aplicag&o do critério de desempate sera efetivada apés a andlise dos recursos e
antes da publicac&o da lista final dos selecionados.
10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultmado o seu
julgamento, a Comiss&o encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologagéo, no prazo de um dia.
10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entéo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.
11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA
11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacéo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, & critério da Administragsio, comprovar o
atendimento das seguintes condigcdes:
11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;
11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa salde fisica e mental.
11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo.

11.1.5 Apresentar declaragéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.
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11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital
publicado no painel de publicagées oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o néo atendimento
das condicbes exigidas para a contratacdo, serdo convocadeos os demais
classificados, observando-se a ordem classificatéria crescente.

11.4 O candidato que nao tiver interesse na coniratagdo podera requerer, uma Unica
vez, sua alocacdo no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois)
anos, prorrogavel, uma Gtnica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo confratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles
que optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de

contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSIGOES GERAIS
121 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagao ou
classificagéo do candidato, valendo para esse fim a publicagao do resultado final.
12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverfo manter atualizados os seus
enderegos.
12.3 Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequagéo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislagéo local.
12.4 Os casos omissos e situacbes nao previstas serdo resolvidos pela Comissado
designada.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE NOVA PALMA,
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, em 17 de janeiro de 2019.

7290 R
VALCENIR GIOM
Prefeito Municipal em Exercicio
Valcenir GIO\?“,!!

Prefeite Municipal em Ex
NOVA PALMA - RS
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I - Analise de Curriculos

Abertura das Inscrigdes 5 dias
Publica¢do dos Inscritos 1 dia
Recurso da ndo homologacao das inscriges 1 dia
Manifestacdo da Comisséo na reconsideracao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia
Publicagao da relagao final de inscritos 1 dia
Analise dos curriculos / critério de desempate 3 dias
Publicacéo do resultado preliminar 1 dia
Recurso 1 dia
Manifesta¢do da Comisséo na reconsideragao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacéao do 1 dia
critério de desempate

Publicagaoe da relagao final de inscritos 1 dia
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ANEXO 1l

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
INSHItUICAO B ENSINOD: ..ottt et r e e et e e ens

AND B CONCIUS A .ot et e e e e e

3.2 ENSINO MEDIO
INSHUIGE0 B ENSING. ..ottt e

3.3 GRADUACAO
L1 ¢ SR TT USRS

3.4 POS-GRADUACAO
L0301 110 USROSt

.........................................................................................................
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4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Local:

Periodo

Local:

Periodo

Local:

Periodo

Local:

Periodo

Local:

Periodo

5. CURSO ESPECIALIADOS NA AREA
Curso:

Local:

Pericdo

Carga Horaria:

Curso:

Local:

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

Local:

Pericdo

Carga Horaria:

Curso:
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Local;

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

Local;

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

Locat:

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

Local:

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

Local:

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

Local:

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

l.ocal:

Periodo

Carga Horaria:

Curso:
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Local:

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

Locak:

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

Local:

Periodo

Carga Horaria:

Curso:

Local:

Periodo

Carga Horaria:

Curso;

L.ocal:

Periodo

Carga Horaria:

4. INFORMAGCOES ADICIONAIS:

Assinatura do Candidato
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s ANEXO Ili - Declaragio de Penas Disciplinares
DECLARACAQO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADES NO EX’ERCiClO-QA
FUNCAOQ PUBLICA
Nome do Candidato
CPF do Candidato
Declaragao

( ) Nao ter exercido cargo efetivo, temporario ou em comissdo nas esferas
federal, estaduais, municipais ou distrital; N

( ) Terexercido cargo efetivo, 3temporétio' ou em comissao nas tarefas federal,
estadual; municipais ou 'distritai, bem como em decorréncia disto, nao ter
sofrido penalidades no exercicio da fungdo pulblica conforme legisiacao

aplicavel comotambém ndo estd respondendo processo administrativo
disciplinar.

Assinatura do Candidato
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